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Nonagésima Segunda Sesion Ordinaria

En la Ciudad de Texcoco de Mora, Estado de México, siendo las ocho horas con cinco
minutos del dia dos de julio del afio dos mil veintiuno, reunidos los integrantes del
Ayuntamiento en la Sala de Cabildos del Palacio Municipal de este Municipio, se iniciaron
los trabajos de la Nonagésima Segunda Sesion Ordinaria de Cabildo, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

Lista de asistencia.

Declaratoria de Instalacion de la Sesion.

Aprobacion del Orden del Dia.

Lectura, discusion y, en su caso, aprobacion del acta de la Nonagésima Primera
Sesién Ordinaria de Cabildo.

Suscripcion del convenio de comodato con la nueva representacion legal de la
Asociacién Silverio Pérez Gutiérrez Pro-Labio y Paladar Hendido.

Asuntos generales.

Clausura de la Sesion.
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1. Lista de asistencia.

La Secretaria del Ayuntamiento, Dinorah Salado Solano, pasa lista de asistencia e
informa que se encuentran presentes los siguientes integrantes del Ayuntamiento:
Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas; Sindico Municipal, Ricardo Jesus
Arellano Mayer; Primera Regidora, Maria Nancy Escobar Landén; Segundo Regidor,
Hilario Onofre Buendia; Tercera Regidora, Cecilia Cruz Patifio; Quinta Regidora,
Genoveva Bernal Rivera; Sexto Regidor, Santiago Yescas Estrada; Séptima Regidora,
Maribel Pefia Bojorgez; Octavo Regidor, David Heine Davalos Osorio; Novena Regidora,
Rosalia Marin Gonzéalez; Décima Regidora, Wenndy Maria Jiménez Alcantara; Décima
Primera Regidora, Michael Olivares Betancourt; Décimo Segundo Regidor, Héctor Olvera
Enciso y Décimo Tercer Regidor, Eliseo Espinosa Marquez.

El Cuarto Regidor, Joel Aguilar Espinosa, justificé su inasistencia, por motivos de salud.

2. Declaratoria de Instalacion de la Sesion.
La Secretaria del Ayuntamiento, Dinorah Salado Solano, informa que existe quérum;
por lo que, la Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas, declara legalmente
instalada la Sesion.

3. Aprobacién del Orden del Dia.
La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas, somete a consideracion de
Cabildo el Orden del Dia. Se aprueba por Unanimidad.
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4. Lectura, discusion y, en su caso, aprobacion del acta de la Nonagésima
Primera Sesion Ordinaria de Cabildo.
La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas, somete a consideracién de
Cabildo la aprobacion del acta de la Nonagésima Primera Sesion Ordinaria. Se aprueba
por Unanimidad.

5. Suscripcién del convenio de comodato con la nueva representacion legal de
la Asociacion Silverio Pérez Gutiérrez Pro-Labio y Paladar Hendido.
La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas, solicita a la Secretaria del
Ayuntamiento explique al respecto.

La Secretaria del Ayuntamiento, Dinorah Salado Solano, informa que en la
Septuagésima Tercera Sesion Ordinaria de Cabildo, de fecha 19 de noviembre del afio
2020, este Ayuntamiento aprobd, por Unanimidad de votos, la actualizacion del Convenio
de Comodato entre el H. Ayuntamiento de Texcoco y la ASOCIACION SILVERIO PEREZ
GUTIERREZ PRO-LABIO Y PALADAR HENDIDO INSTITUCION DE ASISTENCIA
PRIVADA, a fin de que a la misma se le otorgue en Comodato el bien inmueble
denominado “Palmillas” area de donacién B, mismo que se encuentra ubicado en calle
Prolongacion de Arteaga s/n, Barrio San Pedro, municipio de Texcoco, Estado de México.

El dia de hoy, en esta Sesion de Cabildo, se formalizara y suscribird dicho documento.

Comunica que se encuentran presentes el doctor Jorge Durédn Triujeque y el doctor Radl
Pita Pineda presidente y secretario, respectivamente de la Asociacion Silverio Pérez
Gutiérrez Pro-Labio y Paladar Hendido Institucién de Asistencia Privada.

Acto seguido se lleva a cabo la suscripcion del convenio correspondiente.

6. Asuntos generales.
La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcdn Venegas, informa que con respecto al
tema COVID-19 el reporte al 30 de junio es de 3,590 casos positivos, 5,300 negativos,
915 sospechosos, 726 defunciones, 2,226 recuperados y 29 activos.

Se contindan realizando las pruebas COVID-19 en el Parque de la Tercera Edad, en los
ultimos dias se han incrementado tanto las pruebas como los casos positivos. La
campafa quédate en casa es permanente.

7. Clausura de la Sesion.
No habiendo otro asunto que tratar se clausuran los trabajos de la Nonagésima Segunda
Sesién Ordinaria de Cabildo, a las ocho horas con catorce minutos, en el mismo dia de su
inicio.
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Nonagésima Tercera Sesidon Ordinaria

En la Ciudad de Texcoco de Mora, Estado de México, siendo las ocho horas con siete
minutos del dia ocho de julio del afio dos mil veintiuno, reunidos los integrantes del
Ayuntamiento en la Sala de Cabildos del Palacio Municipal de este Municipio, se iniciaron
los trabajos de la Nonagésima Tercera Sesion Ordinaria de Cabildo, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

Lista de asistencia.

Declaratoria de Instalacion de la Sesion.

Aprobacioén del Orden del Dia.

Lectura, discusién y, en su caso, aprobacion del acta de la Nonagésima Segunda
Sesion Ordinaria de Cabildo.

Presentacion y turno a la Comision Edilicia de Revision y Actualizacion de la
Reglamentaciéon Municipal respecto del proyecto del Reglamento Interno de la
Direccion de Desarrollo Rural.

6. Presentacion y turno a la Comision Edilicia de Revision y Actualizacion de la
Reglamentacién Municipal respecto del proyecto del Manual de Organizacion de la
Direccion de Desarrollo Rural.

Asuntos generales.

Clausura de la Sesion.
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1. Lista de asistencia.

La Secretaria del Ayuntamiento, Dinorah Salado Solano, pasa lista de asistencia e
informa que se encuentran presentes los siguientes integrantes del Ayuntamiento:
Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas; Sindico Municipal, Ricardo Jesus
Arellano Mayer; Segundo Regidor, Hilario Onofre Buendia; Tercera Regidora, Cecilia Cruz
Patifio; Cuarto Regidor, Joel Aguilar Espinosa; Quinta Regidora, Genoveva Bernal Rivera,
Sexto Regidor, Santiago Yescas Estrada; Séptima Regidora, Maribel Pefia Bojorgez;
Octavo Regidor, David Heine Davalos Osorio; Novena Regidora, Rosalia Marin Gonzalez;
Décima Regidora, Wenndy Maria Jiménez Alcantara; Décima Primera Regidora, Michael
Olivares Betancourt; Décimo Segundo Regidor, Héctor Olvera Enciso y Décimo Tercer
Regidor, Eliseo Espinosa Marquez.

La Primera Regidora, Maria Nancy Escobar Landén, justificé su inasistencia, por motivos
de salud.

2. Declaratoria de Instalacién de la Sesion.
La Secretaria del Ayuntamiento, Dinorah Salado Solano, informa que existe quérum;
por lo que, la Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas, declara legalmente
instalada la sesion.
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3. Aprobacion del Orden del Dia.
La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas, somete a consideracion de
Cabildo el Orden del Dia.

El Cuarto Regidor, Joel Aguilar Espinosa, solicita que en asuntos generales se
incluyan dos temas que llegaron por oficio, a las Regidurias.

La Secretaria del Ayuntamiento, Dinorah Salado Solano, informa que, de acuerdo al
Reglamento del Funcionamiento Interno del Ayuntamiento los asuntos generales se
registran en esta Sesion y se abordan en la siguiente.

El Cuarto Regidor, Joel Aguilar Espinosa, refiere que esta solicitando la consideracion
de este Honorable Ayuntamiento, como méaximo Organo de Gobierno, para abordar en
esta Sesion de Cabildo dos temas que llegaron por oficio a las Regidurias y son
fundamentales para la poblacién.

La Secretaria del Ayuntamiento, Dinorah Salado Solano, indica que se sometera a
votacién la propuesta.

La Décima Regidora, Wenndy Maria Jiménez Alcantara, sefiala que de acuerdo al
Reglamento, si se puede solicitar que algin tema se incluya en asuntos generales en la
misma Sesioén, cuando se aborde el punto de la aprobacién del Orden del Dia.

La Secretaria del Ayuntamiento, Dinorah Salado Solano, precisa que de acuerdo al
Reglamento del Funcionamiento Interno del Ayuntamiento los asuntos generales se
deben ingresar con 24 horas de anticipacion.

Indica que se sometera a votacién de este Ayuntamiento la propuesta que plantea el
Cuarto Regidor, Joel Aguilar Espinosa, para modificar el Orden del Dia.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas, somete a consideracién de
Cabildo el Orden del Dia, conforme a los términos presentados, el cual se notificé en
tiempo y forma.

El Décimo Segundo Regidor, Héctor Olvera Enciso, sefiala que existe un error porque
no se esta modificando el Orden del Dia.

La Secretaria del Ayuntamiento, Dinorah Salado Solano, precisa que si se esta
modificando el Orden del Dia.
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La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcén Venegas, refiere que como son asuntos
generales se tienen que inscribir en el Orden del Dia como uno de los temas a tratar.

El Cuarto Regidor, Joel Aguilar Espinosa, comenta que no hay ningun cambio en el
Orden del Dia; Gnicamente, se incluirAn dos temas en asuntos generales. Este
Ayuntamiento, como maximo Organo de Gobierno deliberante, debe atender dos asuntos
que llegaron por oficio, a todos los integrantes del Cabildo y se le debe dar atencion
correspondiente a la ciudadania.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas, indica que, aunque sean
asuntos generales se registran los temas a desarrollar. Entonces, este Ayuntamiento,
como maxima autoridad, debe votar si se abordan estos dos asuntos en esta Sesion de
Cabildo.

El Cuarto Regidor, Joel Aguilar Espinosa, refiere que hasta hoy, en el Orden del Dia de
ninguna Sesion, se han registrado los puntos a tratar en asuntos generales.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas, sefiala que, efectivamente, asi
es porgue no se ha registrado ningan tema en asuntos generales.

El Cuarto Regidor, Joel Aguilar Espinosa, solicita se dé lectura al articulo del
Reglamento del Funcionamiento Interno del Ayuntamiento.

La Décima Regidora, Wenndy Maria Jiménez Alcantara, refiere que el dia que se
revisO el Reglamento del Funcionamiento Interno del Ayuntamiento lo sefal6é y asi se
aprobé. Los asuntos generales se pueden incluir en el transcurso de la Sesion porque
estos pueden surgir en el momento y se registran en el punto de la aprobacion del Orden
del Dia.

La Secretaria del Ayuntamiento, Dinorah Salado Solano, indica que el articulo 39 del
Reglamento del Funcionamiento Interno del Ayuntamiento establece lo siguiente: por lo
gue respecta a la presentacién de asuntos generales, los integrantes del Ayuntamiento lo
tendrdn que registrar por escrito ante la Secretaria del Ayuntamiento con 24 horas de
anticipacion para su debida atencidon y presentacion en la Sesion de Cabildo que
corresponda.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas, indica que, es justamente, lo
que se esta proponiendo que se vote si se acepta que los puntos se abordan en asuntos
generales, por esta maxima asamblea.

El Octavo Regidor, David Heine Davalos Osorio, solicita ser flexibles en este tema,
porque en ocasiones se ha remitido el citatorio para la Sesién de Cabildo y no se cumplen
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las 24 horas que marca el Reglamento o incluso tampoco envian los anexos
correspondientes; y su servidor ha manifestado su inconformidad. Pide que se dé esa
flexibilidad porque pareciera que como es un asunto “que politicamente no les conviene” o
lo presenta un Regidor de otra fraccion, entonces no se considera. Solicita se respete el
Reglamento y se dé un trato igualitario, porque para unos temas si se aplica el
Reglamento y para otros no.

La Secretaria del Ayuntamiento, Dinorah Salado Solano, sefiala que si se ha sido
flexibles con todos los Regidores en cuanto a justificaciones, inasistencias y, en general,
todos los temas.

El Cuarto Regidor, Joel Aguilar Espinosa, sefiala que su funcibn como integrantes de
este Honorable Ayuntamiento es servir y buscar las mejores alternativas para la
ciudadania, no para cuestiones personales. Pide trabajar de la mano con todo el Organo
de Gobierno y el pueblo. Motivo por el cual solicita que se incluyan dos temas en asuntos
generales en esta Sesion de Cabildo porque es una obligacién, como ciudadanos y como
servidores publicos, atender las demandas ciudadanas.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcén Venegas, indica que se han escuchado
los argumentos del Cuarto Regidor, Joel Aguilar Espinosa, por lo que, somete a
consideracion de Cabildo la aprobacion del Orden del Dia, en los términos presentados.
Se aprueba por Mayoria de votos.

4. Lectura, discusion y, en su caso, aprobacion del acta de la Nonagésima
Segunda Sesion Ordinaria de Cabildo.
La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas, somete a consideracion de
Cabildo la aprobacion del acta de la Nonagésima Segunda Sesién Ordinaria. Se aprueba
por Unanimidad.

5. Presentacion y turno a la Comision Edilicia de Revision y Actualizacion de la
Reglamentacién Municipal respecto del proyecto del Reglamento Interno de
la Direccion de Desarrollo Rural.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas, plantea turnar a la Comision
Edilicia de Revisién y Actualizacion de la Reglamentacion Municipal la revision y el
estudio del Reglamento Interno de la Direccion de Desarrollo Rural. Se aprueba por
Unanimidad.
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6. Presentacion y turno ala Comisién Edilicia de Revision y Actualizacién de la
Reglamentacion Municipal respecto del proyecto del Manual de Organizacion
de la Direccion de Desarrollo Rural.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas, plantea turnar a la Comisién
Edilicia de Revision y Actualizacién de la Reglamentacién Municipal la revision y el
estudio del Manual de Organizacion de la Direccién de Desarrollo Rural. Se aprueba
por Unanimidad.

7. Asuntos generales.
La Décima Regidora, Wenndy Maria Jiménez Alcantara, solicita se presente el informe
respecto al tema COVID-19.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcdn Venegas, informa que con respecto al
tema COVID-19 el reporte al 06 de julio es el siguiente: 3,617 casos positivos, 5,391
negativos, 932 sospechosos, 727 defunciones y 2,243 recuperados.

Ha estado en contacto con la Jurisdiccion Sanitaria en el tema de las pruebas COVID-19.
Se contindan realizando las pruebas permanentes en el Parque de la Tercera Edad. Al
principio se realizaban hasta 800 pruebas, posteriormente se redujo el numero. En los
dltimos dias se han incrementado tanto las pruebas como los casos positivos y ha
aumento el ingreso de personas a las Unidades Hospitalarias, pero tampoco se ha tenido
saturacion. El dia de ayer, se realizaron 400 pruebas y de ellas resultaron 88 casos
positivos. Recuerda que la estadistica de las pruebas COVID-19 es regional y no
municipal. Se est4 en el proceso para separar lo que corresponde al municipio de
Texcoco.

Por otro lado, el Gobierno del Estado ha informado que se continuard en semaforo verde.
Esta administracién municipal sigue realizando campafia intensiva para que las personas
no salgan de casa si no tienen a que hacerlo. El dia de ayer, a través de la Direccién de
Imagen y Comunicacion se realizé el llamado a la ciudadania para seguirse cuidando con
el objetivo reducir los contagios. También, se tomaran algunas medidas con la Direccion
de Desarrollo Econdmico para disminuir los horarios de los comercios.

La Décima Regidora, Wenndy Maria Jiménez Alcéntara, indica que es necesario
mantener la comunicacion con la ciudadania mediante boletines y comunicados para
continuar con las medidas de higiene y no bajar la guardia.

Propone realizar una campafa diferente que sea de interés para los texcocanos para

continuar con los cuidados preventivos y evitar mas contagios.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcén Venegas, indica que se continGan con las
recomendaciones de las medidas sanitarias.
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8. Clausura de la Sesion.
No habiendo otro asunto que tratar se clausuran los trabajos de la Nonagésima Tercera
Sesion Ordinaria de Cabildo, a las ocho horas con cuarenta y un minutos, en el mismo dia
de su inicio.

Nonagésima Cuarta Sesion Ordinaria

En la Ciudad de Texcoco de Mora, Estado de México, siendo las nueve horas con seis
minutos del dia veintiuno de julio del afio dos mil veintiuno, reunidos los integrantes
del Ayuntamiento, a través de la plataforma digital zoom, se iniciaron los trabajos de la
Nonagésima Cuarta Sesién Ordinaria de Cabildo, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

Lista de asistencia.
Declaratoria de Instalacion de la Sesion.
Aprobacioén del Orden del Dia.
Lectura, discusion y, en su caso, aprobacion del acta de la Nonagésima Tercera
Sesién Ordinaria de Cabildo.
Presentacion y solicitud para que se tramite y gestione ante el Congreso del
Estado de México la declaracion de la Ciudad de Texcoco como “Ciudad Heroica”.
6. Presentacion y turno a la Comision Edilicia de Revision y Actualizacién de la
Reglamentacién Municipal respecto del proyecto del Reglamento de la Direccion
de Imagen y Comunicacion.
Actualizacion y autorizacion para la implementacién del Fondo de Ahorro 2021.
Asuntos generales.
8.1 Solicitud del Cuarto Regidor, Joel Aguilar Espinosa, sobre los siguientes
temas:
1. Informacion sobre avance del Plan de Trabajo de la Comitiva sobre
asuntos Indigenas.
2. Aclaracion y causa de despido de docentes del Programa de Escuelas
de Ensefanza Musical y condiciones laborales.
9. Clausura de la Sesion.
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1. Lista de asistencia.
La Secretaria del Ayuntamiento, Dinorah Salado Solano, pasa lista de asistencia e
informa que se encuentran presentes los siguientes integrantes del Ayuntamiento:
Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas; Sindico Municipal, Ricardo Jesus
Arellano Mayer; Primera Regidora, Maria Nancy Escobar Land6n; Segundo Regidor,
Hilario Onofre Buendia; Tercera Regidora, Cecilia Cruz Patifio; Cuarto Regidor, Joel
Aguilar Espinosa; Quinta Regidora, Genoveva Bernal Rivera; Sexto Regidor, Santiago
Yescas Estrada; Séptima Regidora, Maribel Pefia Bojorgez; Octavo Regidor, David Heine
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Davalos Osorio; Novena Regidora, Rosalia Marin Gonzalez; Décima Regidora, Wenndy
Maria Jiménez Alcantara; Décima Primera Regidora, Michael Olivares Betancourt; Décimo
Segundo Regidor, Héctor Olvera Enciso y Décimo Tercer Regidor, Eliseo Espinosa
Marquez.

2. Declaratoria de Instalacion de la Sesion.
La Secretaria del Ayuntamiento, Dinorah Salado Solano, informa que existe quorum;
por lo que, la Presidente Municipal, Sandra Luz Falcén Venegas, declara legalmente
instalada la Sesion.

3. Aprobacion del Orden del Dia.
La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas, somete a consideracion de
Cabildo el Orden del Dia. Se aprueba por Unanimidad.

4. Lectura, discusién y, en su caso, aprobacion del acta de la Nonagésima
Tercera Sesion Ordinaria de Cabildo.
La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas, somete a consideracion de
Cabildo la aprobacion del acta de la Nonagésima Tercera Sesion Ordinaria. Se aprueba
por Unanimidad.

5. Presentacion y solicitud para que se tramite y gestione ante el Congreso del
Estado de México la declaracién de la Ciudad de Texcoco como “Ciudad
Heroica”.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas, solicita la autorizacion del
Cabildo para que este asunto lo explique el Cronista Municipal, profesor Alejandro Contla
Carmona. Se aprueba por Unanimidad.

El Cronista Municipal, Alejandro Contla Carmona, sefiala lo siguiente:

Con el objeto de dar cumplimiento al anterior acuerdo a continuacion se
anexa el soporte documental que certifica que en la Ciudad de Texcoco, el 10
de abril de 1867, se libr6 la ultima batalla contra las tropas de ocupacién que
sostenian a Maximiliano de Amsburgo y al régimen imperial francés.

El principal acuerdo de los tratados de Londres consistié en la llegada a
México de tropas espafiolas, inglesas y francesas con el fin de cobrar una
deuda econdmica contraida durante el gobierno conservador de Félix Maria
Suloaga, Manuel Robles y Miguel Miramontes.

Después de la reunion, firman los Tratados de la Soledad. El 19 de febrero de
1862 Inglaterra y Espafia se retiran de México. Soélo Francia se queda con la
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intencion de aduefiarse del territorio del actual Estado de Sonora e imponer
un Emperador Europeo.

Después de cinco afios de lucha continua de 1862 a 1867 el ejército
republicano estaba cerca del triunfo total el que se dio en Texcoco el 10 de
abril de 1867, previo a la citada batalla en Texcoco el 8 de abril, en la
Hacienda San Lorenzo. En el Estado de Puebla las tropas al mando de
Leonardo Méarquez que tenia como consigna ir a Querétaro en ayuda de
Maximiliano fueron derrotadas; uno de los testigos presenciales de estos
fatidicos hechos fue el principe austriaco Johann Karl Von Khevenhiler, un
aventurero que vino de voluntario a México a tomarse la causa imperial a
principios de 1864. Fue cercano a Maximiliano como su amigo y su
comandante del cuerpo de husares rojos de la Kaiserlische Und Kéniglische
del Octavo Regimiento militar que fue derrotado en Texcoco.

Las tropas de Marquez y Johan de San Lorenzo tomaron rumbo a
Calpulalpan, Tlaxcala y de ahi se siguieron para Texcoco, en los registros
oficiales y en el diario militar de Porfirio Diaz se dice: “ el Dia 10 de abril de
1867 la vanguardia del general Diaz alcanz6 a la columna imperial del general
Méarquez en San Cristébal entre Texcoco y Calpulalpan. Los cafiones a
consecuencia de las dificultades del terreno no podian seguir adelante se
produjo tal panico entre los soldados austriacos que la columna se dispersé
casi por completo. Los artilleros cortaron las cuerdas de los tiros, saltaron
sobre los caballos y se pusieron en fuga lo mismo hizo Marquez quien
abandon6 a su suerte las tropas a su mando dirigiéndose a la Ciudad de
México en compafiia de 4 jinetes.

La noche del 9 de abril, Mucio Maldonado con sus guerrilleros se fortific en
las trojes La Blanca Hacienda de San Joaquin a la entrada de Texcoco y
combatié a los austriacos y a Marquez, al otro dia, 10 de abril, logrando una
rotunda victoria a favor de la Republica y el Gobierno de Juéarez.

Leonardo Marquez escapa y abandona a sus tropas en la mas desenfrenada
confusién. Wickenburg lo acompafia con sus hisares, como vanguardia hasta
la entrada de Texcoco, Marquez huye hacia la Ciudad de México con la idea
de haber perdido la batalla y tropas en Texcoco.

El coronel Dodolich se hizo cargo del mando general apoyado de oficiales
mexicanos del partido conservador del Octavo Regimiento. Bajo el mando del
coronel Conde Johan logra cubrir la retirada en los llanos de la Resurreccion
en Texcoco, hoy conocida como La Francia, mientras tanto la caballeria
austriaca a cargo del coronel Johan Karl Von Khevenhuller lucha
intensamente a las afueras de Texcoco por el rumbo de la Hacienda de la
Blanca.

La persecucion es inmisericordia y brutal los lanceros de Mucio Maldonado
matan a todos a los que alcanzan huyendo. Los dragones austriacos del
Octavo Regimiento en la retaguardia son acuchillados y los que se refugian
en Texcoco los matan. Las calles de Texcoco fueron cubiertas por cadaveres
de austriacos. Seria Texcoco la tumba del Octavo Regimiento quienes
estaban al mando del Coronel Conde Johann Karl Von Khevenhdler.

10
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Al dia siguiente, al medio dia del 11 de abril, el coronel Kodolich conduce lo
que queda de las tropas austriacas a México. La tropa marcha en formacién
ordenada, medio muerta de hambre, agotada y diezmada. Quedan
Unicamente dos mil hombres de los trece mil quinientos que habian salido de
México hacia Puebla. 300 muertos y mas de mil prisioneros se quedaron atras
en Texcoco

Los altos mandos austro-hingaros al darse cuenta de que Marquez los habia
abandonado en Texcoco, lo acusan ante Maximiliano de traicidbn entre otros,
Khevenhiler, Kodolich y Hammersteir quienes fueron derrotados por los
Lanceros de Texcoco al mando del coronel Mucio Maldonado: siendo ésta la
tltima ciudad heroica, donde combatieron y fueron derrotas las tropas del
efimero imperio de Maximiliano. Mudo testigo de los hechos antes relatados
es la Cruz de Mucio obelisco que se encuentra en La Resurreccién, Barrio de
Texcoco que actualmente se le conoce con el sobre nombre “La Francia”; se
encuentra en un lugar donde cayé muerto este héroe texcocano.

Sobre Mucio Maldonado, Porfirio Diaz, en sus memorias asienta que Mucio
Maldonado quien era originario del Barrio de la Conchita perteneciente a la
Ciudad de Texcoco desde hacia tiempo venia luchando por la causa liberal y
la soberania del pais. Fue en la Batalla de Puebla...” del 5 de mayo de 1862,
estando en el sitio Puebla, escribe Porfirio Diaz y pocos dias antes del asalto
se me incorporé el general Diego Alvarez con 600 hombres de fuerza del Sur
y el coronel Mucio Maldonado con 400 de a caballo de Texcoco

Durante la intervenciéon francesa Mucio se unié al ejército republicano y
establecié su cuartel en la comunidad de Tepetlaoxtoc, Estado de México.
Destaca de su carreta militar, el 17 de enero de 1967 el imperialista Miguel
Lopez partié de Texcoco rumbo a Tepetlaoxtoc con la intencion de incendiar a
esta comunidad, pero Mucio Maldonado sali6 a hacerle y lo derrot6 en paraje
conocido como el Calvario, alla en Tepetlaoxtoc.

La batalla del 10 abril de 1967 efectuada en la Hacienda La Blanca de San
Joaquin, en la Hacienda del Batan y en los llanos del pueblo de La
Resurreccién a las orillas de la Ciudad de Texcoco cambia el rumbo de los
acontecimientos y marca el destino del emperador Maximiliano quien es
fusilado 49 dias después de la Batalla en Querétaro, el 19 de junio de 1867.

Poniendo fin a la autopia imperial y a las ambiciones espantosas de Napoledn
[l de Francia, el 13 de abril del citado afio, Porfirio Diaz ya reunido todo el
pueblo de su ejército de la brigada del general Carreén emprende la marcha
de Texcoco a San Cristébal Ecatepec y la Villa de Guadalupe con el objeto de
sitiar la Ciudad de Meéxico. Antes de la partida de Diaz ordend que se
realizara en el Jardin Central de Texcoco un Homenaje P6stumo a Mucio
Maldonado a quien nombra General Posmorten, precisamente, en el Jardin
de Texcoco.
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La Tercera Regidora, Cecilia Cruz Patifio, agradece a la Presidente Municipal por su
gran sensibilidad para abordar, en Sesién de Cabildo, asuntos de cultura e historia de
nuestro municipio.

Agradece al maestro Alejandro Contla Carmona que por casi tres décadas ha realizado
trabajos de investigacion y ha gestionado para que la Ciudad de Texcoco sea declarada
Heroica. Ser4 de gran relevancia y orgullo para esta administracion lograrlo. Seria la
Primera Ciudad de la entidad en recibir este nombramiento, ademéas se honraria la
memoria del gran Texcocano Mucio Maldonado.

La Décima Regidora, Wenndy Maria Jiménez Alcantara, indica que es adecuado que
se formalice la peticidn. Solicita copia de la informacién y de toda la documentacién con la
gue cuenta el profesor Alejandro Contla Carmona.

El Cronista Municipal, profesor Alejandro Contla Carmona, informa que hara llegar la
informacion correspondiente.

El Cuarto Regidor, Joel Aguilar Espinosa, agradece al profesor Alejandro Contla
Carmona por toda la informacién; es una persona con conocimiento y representa mucho
para la cultura del municipio de Texcoco. Esta iniciativa, sin lugar a dudas, fortalecera a la
cultura en nuestro municipio. Definitivamente, la Cultura en Texcoco es el bastion para
sacar adelante muchos temas, no solo sociales, sino en general.

El Décimo Tercer Regidor, Eliseo Espinosa Marquez, felicita al profesor Alejandro
Contla Carmona y reconoce la gran labor que realiza. El documento que leyé es valioso y
sera importante contar con él, para difundirlo entre la ciudadania. Es un trabajo que la
sociedad debe conocer.

El Cronista Municipal, profesor Alejandro Contla Carmona, sefiala que ninguna ciudad
del Estado de México tiene este titulo. Lo tiene Tenango del Valle, pero porque soldados
de Tenango del Valle fueron fusilados y masacrados en la Plaza Principal de Toluca por
eso se llama Plaza de los Martires. Entonces, la nombran Ciudad Heroica, por decirlo, a
larga distancia.

En el caso de Texcoco seria por un hecho de armas directamente. En el afio 1928 en el
periodo del Presidente Guadalupe Victoria el Congreso de la Union decret6 nombrar
Ciudades Heroicas y las primeras nombradas fueron Cuautla y Huichapan, pero en esa
época pertenecian al Estado de México. En el afio 1969 se crean el Estado de Morelos y
el Estado de Hidalgo; por lo que, Huichapan y Cuatla dejan de pertenecer al Estado de
México y son Ciudades Heroicas del Nuevo Estado de Hidalgo y del Nuevo Estado de
Morelos. El Estado de México se quedd sin ninguna Ciudad Heroica y espera que
Texcoco sea nombrada la primera en todo el Estado.
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La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcén Venegas, agradece al profesor Alejandro
Contla Carmona y le solicita que remita la informacion a los integrantes de este
Ayuntamiento. Somete a consideracion de Cabildo tramitar y gestionar ante el Congreso
del Estado la declaracion de la Ciudad de Texcoco como una Ciudad Heroica. Se
aprueba por Unanimidad.

Sandra Luz Falcon Venegas, Presidente Municipal Constitucional de Texcoco, a
sus habitantes, hace saber

Que el Ayuntamiento Constitucional 2019-2021 ha tenido a bien aprobar el
siguiente:

ACUERDO No. 194

Primero: Con fundamento en el articulo 27 de la Ley Organica Municipal del Estado de
México se aprueba llevar a cabo las gestiones necesarias ante el Congreso del Estado de
México para que la Ciudad de Texcoco sea declarada Ciudad Heroica de Texcoco de
Mora.

Segundo: Se instruye a la Comisién Edilicia de Cultura, Educaciéon Publica, Deporte y
Recreacion a coordinar e instalar una mesa de trabajo en la que este incluido el profesor
Alejandro Contla Carmona para cumplir con el parrafo primero del presente acuerdo.

La Presidente Municipal de Texcoco lo tendra enterado, haciendo que se publique,
dado en la Sede del Poder Municipal a los veintiin dias del mes de julio del afio dos mil
veintiuno.

Presidente Municipal Constitucional
Sandra Luz Falcon Venegas
(Rubrica)

Secretaria del Ayuntamiento
Dinorah Salado Solano
(Rdbrica)

6. Presentaciony turno ala Comision Edilicia de Revision y Actualizacion de la
Reglamentacién Municipal respecto del proyecto del Reglamento de la
Direccion de Imagen y Comunicacion.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas, plantea turnar a la Comision
Edilicia de Revisién y Actualizacion de la Reglamentacion Municipal la revision y el
estudio del Reglamento de la Direccidon de Imagen y Comunicacién. Se aprueba por
Unanimidad.
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7. Actualizacién y autorizacion para la implementacion del Fondo de Ahorro
2021.
La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas, solicita la autorizacion del
Cabildo para que la Tesorera Municipal, Mirian Sanchez Monsalvo, explique al respecto.
Se aprueba por Unanimidad.

La Tesorera Municipal, Mirian Sanchez Monsalvo, sefiala que la solicitud es para
integrar y actualizar el Fondo de Ahorro con el objetivo de que el Cabildo tenga claras y
sustentadas las acciones que se realizan. Se remitieron los lineamientos del Fondo de
Ahorro del ejercicio 2021, ahi estan estipulados los montos. Hubo cambio en el salario ya
gue cada afio se modifican los topes que se estan generando. Dentro de los lineamientos
se marca el 4% de interés para las personas que soliciten un préstamo del Fondo de
Ahorro.

Con la aprobacién de este acuerdo, también se legitima lo que el patrén entera; ya que,
por cada peso que ahorra el trabajador el patrén da otro peso. Reitera, se trata de generar
las condiciones para que todo este reglamentado y, posteriormente, no se tengan
problemas.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcdn Venegas, indica que es importante contar
con el respaldo juridico de que los trabajadores estan recibiendo un recurso extraordinario
por su ahorro con la participacion del Gobierno Municipal.

Menciona que en los lineamientos del Fondo de Ahorro se establece que un trabajador
puede ahorrar maximo hasta el 6%. Sdlo los trabajadores del Ayuntamiento pueden ser
parte de este Fondo de Ahorro. El Fondo de Ahorro se compone de lo que ahorra el
trabajador, lo que aporta el Gobierno Municipal y los intereses que se acumulen; esta
propuesta beneficia a los trabajadores para que a fin de afio reciban un recurso
extraordinario, ademas de las prestaciones de ley.

La Décima Regidora, Wenndy Maria Jiménez Alcantara, menciona que tiene dos
comentarios:

Primero: ElI Fondo de Ahorro se empez6 a aplicar desde el mes de enero y lo aprobado,
con anterioridad, por este Cabildo fue de 7 salarios minimos generales (SMG). Al inicio
del afio hubo personas que se les inscribié con 6 SMG a otras con 7 SMG. Entonces,
¢,.como quedara resguardado ese monto para los trabajadores que ingresaron con 7 SMG
si en este momento se les disminuye? porque ellos estan confiando que el descuento se
les esté realizando sobre los 7 SMG.

Segundo: Su Servidora realizé la solicitud formal, como lo marca el protocolo, para
ingresar al Fondo de Ahorro de acuerdo a lo autorizado por Cabildo y no se ejecutaron los
descuentos correspondientes

El Octavo Regidor, David Heine Davalos Osorio, indica que no le quedd clara la
explicacion. La implementacion del Fondo de Ahorro se aprob6é a principios de la
administracion, ¢cudl es la finalidad de tratar este punto en Sesion de Cabildo? De
acuerdo a la explicacion de la Tesorera Municipal es para generar las condiciones y no
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caer en problemas legales y, ¢ por qué no se presento6 a principios de afio? Por otra parte,
este Ayuntamiento aprob6 que los descuentos al trabajador fueran de 7 SMG. Después,
en los lineamientos que firman los trabajadores cambiaron a 6 SMG cuando en Sesion de
Cabildo se autorizaron 7 SMG y no se informo.

En este momento, la Tesorera Municipal menciona que el interés seria del 4% sobre los
préstamos; pero, ¢como quedaria el numero de los SMG para el Fondo de Ahorro?

La Tesorera Municipal, Mirian Sdnchez Monsalvo, sefala que, a partir de este afio se
genero un tope con respecto a los salarios para ingresar al Fondo de Ahorro porque antes
era a través de porcentaje de salario y no es el mismo salario el de un Director o
Subdirector que el de los demas trabajadores. Entonces, se buscé que todos tuvieran la
misma condicién, independientemente del salario, porque se trata de implementar este
Fondo y fomentar el ahorro.

Indica que en el talon de pago de cada trabajador se establece la cantidad que se le ha
descontado. Quiz& a principios de afio, se descontaron 7 SMG, pero no lo cree; después
se reestructuré el Fondo de Ahorro porque asi se especificd en el presupuesto, todo se
tiene tasado y presupuestado. Sélo faltaba reajustar los lineamientos porque cambio el
monto del salario minimo. Se tiene la contabilidad de cada trabajador y si a alguno se le
hubieran descontado 7 SMG después, en automatico se reajusté. La cuenta pasa
conforme a lo que se le ha descontado a cada trabajador.

Por otra parte, este Ayuntamiento aprobd los lineamientos desde el afio 2019, pero no se
habia modificado el monto de los SMG. Ahora bien, en los nuevos lineamientos esta
solicitando se aprueben las formas en como se trabaja el Fondo de Ahorro, el tope y los
porcentajes. ¢Por qué no se presentd la propuesta en enero? La Tesoreria ya lo tenia
tasado dentro del presupuesto y se revisd la necesidad de presentar nuevamente el
acuerdo de Cabildo; no afecta en nada aprobar el acuerdo las veces que sean necesarias
porque es en beneficio de los trabajadores de la administracion municipal y se aprobara
con la voluntad de este Organo de Gobierno.

La Décima Regidora, Wenndy Maria Jiménez Alcantara, seflala que no esta
establecido como cuota maxima sino mas bien lo que se debe aplicar son los 7 SMG que
fueron autorizados de manera general para todos los trabajadores del Ayuntamiento y, si
hubiera existido una excepcion, debié quedar establecido en esa acta de Cabildo del
2019. Indica que esta situacion la externé en su momento con el personal de esa area, sin
embargo, no obtuvo una respuesta y por ese motivo no la ingresaron al Fondo de Ahorro.
Le preocupa porque hubo trabajadores que ingresaron su solicitud con 7 SMG y si en este
momento se aprueba que sean 6 SMG se les disminuira ese beneficio. No es que les
hayan cambiado a los trabajadores una cantidad; ahora la pregunta es ¢qué pasa con
esos trabajadores? O ¢ cudl es el proceder? puesto que también tiene entendido que para
esta fecha ya no pueden registrarse nuevos trabajadores, que seria a los que se les
aplicaria esta actualizacion. Solicita una explicacion al respecto.

La Tesorera Municipal, Mirian Sanchez Monsalvo, refiere que, al inicio del afio los
trabajadores firmaron un formato por 7 SMG, después se cambiaron todos los formatos
por 6 SMG, porque independientemente de que el formato decia 7 SMG solo les estaban
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descontando 6 SMG, que es el tope maximo. El punto dos de los lineamientos establece
gue los descuentos por concepto de Fondo de Ahorro se aplicaran de 6 SMG, lo que
significa 141.70 por 6 da en total 850.20 por el 6% del salario esto equivale a $775.77 que
es el tope maximo quincenal. Por cada peso que el trabajador ahorra la Tesoreria
Municipal aporta otro peso.

Reitera que, efectivamente, hubo un error en el formato inicial, pero después se
corrigieron todos los formatos. No se va a dejar en estado de indefension a ningun
trabajador.

La Décima Regidora, Wenndy Maria Jiménez Alcantara, indica que quiza no se esta
dando a entender. Si los trabajadores iniciaron en enero con 7 SMG le queda claro que
esa cantidad no debe rebasar su sueldo quincenal y lo que ahorren es el porcentaje; eso
le explicaron cuando observé que unos trabajadores firmaron con 7 SMG y otros con 6
SMG, precisamente, hay varios trabajadores que no pasarian de su tope y esa es su
preocupaciéon porque esos trabajadores que ingresaron al Fondo de Ahorro con 7 SMG
tienen una cantidad ya ahorrada, que fue aprobada y autorizada desde el afio 2019 y si en
este momento se actualiza a 6 SMG entonces al disminuirles un salario se les perjudicara.
Por lo tanto, no esta de acuerdo porque se les perjudicara en sus ahorros.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcén Venegas, aclara que el Fondo de Ahorro
se implementa cada afio. No es por trienio. Cada afio se renueva y se va ajustando. Si
empezaron ahorrando 7 SMG, probablemente, en este momento ya solo estén ahorrando
6 SMG vy si no es asi, le solicita a la Tesorera Municipal que ponga atencion en este
sentido por el tema del ahorro. Si hay trabajadores que les estan descontando 7 SMG
seguramente terminaran con 7 SMG y tendra que hacerse el ajuste correspondiente,
porgue las reglas no se tasaron parejo.

La Tesorera Municipal, Mirian Sanchez Monsalvo, sefala que el equipo responsable
del Fondo de Ahorro le ha informado que, el formato que los trabajadores firmaron fue por
7 SMG, pero a ningun trabajador se le descontaron 7 SMG. A todos se le descontaron 6
SMG desde la primera quincena.

La Secretaria del Ayuntamiento, Dinorah Salado Solano, precisa que en el acuerdo de
Cabildo del aflo 2019 se aprobd con el tope maximo quincenal del 6% del salario. La
Tesorera Municipal esta en lo correcto, porque solo se les esta descontando el 6%.

La Décima Regidora, Wenndy Maria Jiménez Alcantara, reitera que esta hablando de
los 7 SMG y esta de acuerdo con lo que mencionan del 6% que es el tope, que esta en el
documento; a lo que se refiere es que, se les esta quitando un salario minimo en su
ahorro. Por otra parte, si a todos los trabajadores se les estd descontando esos 6 SMG
entonces, se estaria actuando en contra de lo que autorizé el Cabildo en el afio 2019.
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La Secretaria del Ayuntamiento, Dinorah Salado Solano, sefiala que quiz& fue un error
de formato, pero en la practica se les ha descontado sélo el 6% ya lo comenté la Tesorera
Municipal. No se les va a descontar menos, ni se les va a entregar menos.

La Décima Regidora, Wenndy Maria Jiménez Alcantara, reitera que, el punto dos dice:
los descuentos por concepto de Fondo de Ahorro se aplicaran: 7 SMG que son 102.68 lo
que da $718.76 por el 6% que es lo que comenta la Secretaria del Ayuntamiento y esta
totalmente de acuerdo.

A lo que se refiere es a los 7 SMG. Esta modificacion se presenta en el mes de julio y los
trabajadores firmaron los formatos en el mes de enero, insiste, ¢qué pasa?, ¢por qué
disminuir una cantidad que se aprobo6 a principios del afio 2019?

La Tesorera Municipal, Mirian Sanchez Monsalvo, sefiala que se esta hablando de los
SMG y no es en perjuicio del trabajador. Las condiciones este afio son diferentes debido a
que la recaudaciéon ha disminuido al igual que la situacion econémica de la mayoria de la
poblacion.

Fue necesario reajustar las condiciones del Fondo de Ahorro. No se genera perjuicio
porque a ningun trabajador se le descontaron 7 SMG. Se puede tener la informacion de
cada trabajador para que tengan claridad sobre este recurso que se esta generando.
Reitera, desde enero se estan descontando los 6 SMG y a ningun trabajador se le bajd ni
se le esta quitando ese derecho. Insiste, las condiciones cambiaron y cada afio se pueden
modificar los lineamientos de acuerdo a las necesidades del Ayuntamiento y de la
hacienda publica municipal.

La Décima Regidora, Wenndy Maria Jiménez Alcéantara, reitera, legalmente estan
autorizados 7 SMG y no se debi6é descontar los 6 SMG. Por ello, es su insistencia, y si se
les descont6 s6lo 6 SMG entonces, desde el inicio se les quitd su derecho de los 7 SMG
gue fue lo aprobado por Cabildo. En este momento se puede sustentar que fueron 6
SMG, pero lo mejor hubiera sido que se informara esta situacion al Cabildo desde el mes
diciembre y de manera formal los trabajadores tuvieran el descuento de esos 6 SMG, pero
no fue asi.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falc6n Venegas, indica que se entiende el tema,
pero en el presupuesto se aprob6 que soélo seria el 6%; por ello se tiene que actualizar.
No habla de manera particular del acuerdo de Cabildo, sino que en el presupuesto
general solo se acordd el 6% del salario y es lo que se tendria que aportar peso por peso
a los trabajadores del Ayuntamiento, puesto que se dobletea la cantidad y eso es lo que
se presupuesto. Lo que se esta solicitando es la actualizacion del acuerdo de Cabildo; y si
hay un tema de omisién, por no actualizarlo desde el mes de enero, en este momento, se
esta subsanando.

La Décima Regidora, Wenndy Maria Jiménez Alcantara, sefiala que, en efecto, el
presupuesto debe ser acorde a las necesidades del municipio a los ingresos y egresos
que se van a tener. Si alguien elabora el presupuesto debe tener la claridad de lo que esta
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estipulado desde el afio 2019. Fue un mal célculo, un error de alguien que no presupuesto
de manera correcta. Si ahora, la Tesorera Municipal comenta que a todos los trabajadores
se les aplicaron los 6 SMG, entonces fue en perjuicio, desde el inicio de afio. Manifiesta
que no estéa de acuerdo con lo sucedido.

El Octavo Regidor, David Heine Davalos Osorio, indica que, en este momento se
argumenta que el fondo de ahorro se autoriz6 en el presupuesto, sin embargo, siempre ha
solicitado que el presupuesto se entregue de manera especifica porque lo entregan de
manera general. En lo personal no tenia conocimiento que venia en el presupuesto de
este afo, debido a que no entregan la informacion completa, por ello se genera la
problematica.

El Cuarto Regidor, Joel Aguilar Espinosa, sefiala que existen muchas dudas al respeto,
si se autoriza la disminucion del salario perjudicaria a los trabajadores que estan
confiando en lo que estan ahorrando y les afectaria en su economia mas en esta
pandemia. Solicita que toda la informacion que se ha presentado en medio electrénico se
entregue de manera impresa y se lleve a cabo una mesa de trabajo. Plantea aprobar el
tema en otra Sesion de Cabildo.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcén Venegas, precisa que en el recibo de
pago de los trabajadores viene el descuento que son 6 SMG a ningun trabajador le
descontaron 7 SMG. Para que todo este homogeneizado tiene que coincidir el recibo de
pago, el acuerdo de Cabildo y el presupuesto. El trabajador pone un peso y el Gobierno
Municipal pone otro peso que es en beneficio de los trabajadores del Ayuntamiento. Es un
tema administrativo.

La Quinta Regidora, Genoveva Bernal Rivera, aclara que en el acuerdo de Cabildo del
afio 2019, porque en el afio 2020 no hubo, en el punto nimero dos, dice: los descuentos
por concepto de Fondo de Ahorro se aplicaran 7 SMG que son 102.68 por 7 igual a
$718.76 por el 6% del salario. Nunca se les descont6 el 7% sino el 6% del salario.

El Décimo Segundo Regidor, Héctor Olvera Enciso, sefiala que es clara la situacion, al
proyectar el presupuesto no se contemplé una pandemia. La pandemia dio un giro a la
vida administrativa y se tienen que adecuar las circunstancias. Con la propuesta que se
presenta no se esta afectando a ningun trabajador. Ya lo mencionaron la Presidente
Municipal y la Tesorera Municipal el trabajador no debe de estar preocupado, el Fondo de
Ahorro se entregara con sus intereses a todos los trabajadores. El trabajador firmé por el
6% y no ha cambiado nada.

La Décima Regidora, Wenndy Maria Jiménez Alcantara, sefiala que es la ultima vez
que lo menciona a lo que se refiere es al punto nimero dos de los lineamientos del Fondo
del Ahorro del 2019, que dice que los descuentos por concepto de Fondo de Ahorro se
aplicaran: 7 SMG 102.68 por 7 igual a $718.76 por el 6% del salario que es igual a 43.13
diario.
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En los descuentos por concepto de Fondo de Ahorro 2021 se aplicaran: 6 SMG 141.70
por 6 igual a $850.20 por el 6% del salario igual a 51.01. Esa la diferencia que existe.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcén Venegas, indica que en el 2019 el recurso
fue de $718.76 y en el 2021 es de $775.77. Entonces, si hay un aumento.

La Décima Regidora, Wenndy Maria Jiménez Alcéntara, indica que se esta hablando
de que en el afio 2019 por supuesto era una cantidad de los SMG y en el 2021 es otra.

La Secretaria del Ayuntamiento, Dinorah Salado Solano, sefiala que en el 2019 eran
$718 y en 2021 son $775, que es el tope maximo.

La Décima Regidora, Wenndy Maria Jiménez Alcantara, refiere que es correcto, pero
el salario minimo aumenta cada afio. En este caso se les estd quitando un salario de
ahorro.

La Secretaria del Ayuntamiento, Dinorah Salado Solano, sefiala que no se les esta
quitando nada. En el afio 2019 estaba en $718 y en este momento con todo y el ajuste
queda en $775. No se les va a bajar un solo peso. No se esta afectando el dinero de los
trabajadores.

El Octavo Regidor, David Heine Davalos Osorio, refiere que la discusion no es si se les
esta dando o no a los trabajadores. La discusion es por los dias de salario. En el 2019 se
autorizaron 7 SMG por el 6%. Lo que esta argumentando es que al trabajador no se le
estan aplicando los 7 SMG que se autorizaron, sélo se le estan aplicando 6 SMG y si se
le esta perjudicando, porque en lugar de que al trabajador ahorre 7 SMG esta ahorrando 6
SMG; se le esta quitando la posibilidad de que ahorre un salario mas por quincena; este
Ayuntamiento autoriz6 que se les descontaran 7 SMG.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas, sefiala que es correcto lo
mencionado por el Regidor David Heine Davalos Osorio; incluso se pueden aprobar mas
salarios, pero se estarian saliendo del marco legal; ya que sélo se permite el 6% por eso
se quiere recomponer la situacion. El Gobierno Municipal le quisiera dar mas al
trabajador, pero no se puede y por ello se tiene que hacer el ajuste. Se necesita este
acuerdo de Cabildo para entrar en este marco legal y quedar protegidos el Gobierno
Municipal y la Administracion Publica Municipal. No se pueden rebasar los 6 SMG aunque
se quisiera.

El Cuarto Regidor, Joel Aguilar Espinosa, reitera su peticion para que la informacion se
envie de manera impresa porque no se especifica en donde estan las modificaciones o
los cambios entre el anterior acuerdo y la actualizacion que se presenta. Insiste en su
propuesta de que el tema se turne al estudio de una Comision Edilicia para que en una

19



Gaceta Municipal

mesa de trabajo se analice y se tome la mejor decision, de lo contrario no estaria de
acuerdo gue se apruebe en esta Sesién de Cabildo.

La Secretaria del Ayuntamiento, Dinorah Salado Solano, sefiala al Regidor Joel
Aguilar Espinosa que cuenta con la informacién ya que el acuerdo se aprobd en el afo
2019, pero de todas formas se le haré llegar.

El Sexto Regidor, Santiago Yescas Estrada, entiende la preocupacion de los
integrantes de este Organo de Gobierno. Uno de los objetivos del Ayuntamiento es la
toma de decisiones que le den rumbo al municipio; y de lo que se trata, también, es de no
perjudicar a sus empleados. Es responsabilidad de este Ayuntamiento velar por los
intereses de la administracion publica municipal.

Si bien es cierto, se presupuestaron 7 SMG pero, se tiene que hacer el ajuste y la
variacion que ha tenido el salario minimo. Se presenta un presupuesto y también se tiene
que contemplar topes de tal forma que se esté velando por la administracion publica
municipal en su presupuesto. Si en 2019 el salario minimo tenia un valor de $102.68 hoy,
quiza por esa razon se tiene que hacer un ajuste porque se incrementa el salario minimo
y no se podria decir a la ligera que se mantengan los 7 SMG. Se tiene que asumir esa
responsabilidad. Pero no con ello se esta perjudicando al trabajador, no se esta
disminuyendo mas de lo que se habia presupuestado, incluso hay un ligero incremento,
como quiera se mantiene una cantidad que no perjudique al trabajador, pero que tampoco
tenga consecuencias al presupuesto de la administracién publica municipal.

Entiende que hubo un acuerdo y es necesario ajustarlo para no afectar las finanzas de la
administracién publica municipal. Todos tienen que estar conscientes por la situacion que
se esta pasando ya que se tiene conocimiento de esa afectacibn que menciond la
Tesorera Municipal.

El Octavo Regidor, David Heine Davalos Osorio, sefiala que no se esta en contra del
6% lo que se esta discutiendo son los 7 SMG, pero también es culpa de la Tesoreria
Municipal porque desde un principio no revis6 de manera adecuada las finanzas y hasta
este momento solicita la modificaciébn que en tiempo y forma no se presentd. Se pudo
convocar a una Sesion Extraordinaria para que explicara esta situacion y realizar la
modificacion, pero no se hizo; ya esta corriendo el mes de julio y hasta este momento se
requiere la aprobacion.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcén Venegas, somete a consideracion de
Cabildo la actualizacién y autorizacion de la implementacién del Fondo de Ahorro 2021,
con la reglamentacién que fue entregada. Se aprueba por Mayoria con doce votos a
favor y tres en contra del Cuarto Regidor, Joel Aguilar Espinosa, del Octavo Regidor,
David Heine D&valos Osorio y de la Décima Regidora, Wenndy Maria Jiménez Alcantara.
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Sandra Luz Falcon Venegas, Presidente Municipal Constitucional de Texcoco, a
sus habitantes, hace saber

Que el Ayuntamiento Constitucional 2019-2021 ha tenido a bien aprobar el
siguiente:

ACUERDO No. 195

Con fundamento en el articulo 115, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 125, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, 31,
fracciones I,VIII, X, XV, XVIII, XIX, XXI, XXII; y 48, fracciones Il, VIII, IX, X, XI, XVI 'y XVII,
de la Ley Orgénica Municipal del Estado de México, se autoriza la implementacién, y se
aprueba el pago de la Aportacion Patronal del Fondo de Ahorro para los Empleados
Sindicalizados y de Confianza, de acuerdo con los Lineamientos y Reglas que se anexan
al presente acuerdo.

LINEAMIENTOS DEL FONDO DE AHORRO DEL EJERCICIO 2021

1.- Las aportaciones al Fondo de Ahorro seran obligatorias y se realizaran a partir de la
segunda quincena de enero a la segunda quincena de noviembre del 2021, de igual
manera los trabajadores deberan nombrar un beneficiario (mayor de edad) en caso de
fallecimiento.

2.- Los descuentos por concepto de Fondo de Ahorro se aplicaran: 6 SMG 141.70 x 6 =
850.20 x el 6% del salario = 51.01 diario por 15.2083 dias laborados = $775.77 el tope
maximo quincenal, por cada peso que el trabajador ahorre la Tesoreria Municipal aportara
otro peso (aportacion patronal).

3.- Los trabajadores podran solicitar préstamos, la tasa de interés sera del 4% mensual
sobre saldos insolutos por los meses que dure el mismo, el trabajador podra decidir la
duracion del préstamo que no podra exceder al 30 de noviembre de 2021 (segunda
guincena del mes de Noviembre).

4.- Los préstamos deberan liquidarse en cantidades proporcionalmente, las cuales se
determinaran dividiendo el importe del préstamo mas los intereses entre el nimero de
guincenas o0 meses que dure.

5.- Todos los trabajadores podran solicitar préstamo y deberan entregar los siguientes
documentos:

e Solicitud debidamente llenada proporcionada por la Tesoreria Municipal
e Copia del ultimo recibo de pago
e Copia de identificacion del solicitante y del aval

6.- Cada trabajador tendra un importe maximo de endeudamiento, éste sera de acuerdo
con las aportaciones que se realicen al Fondo de Ahorro, en el periodo sefialado, la
Tesoreria Municipal proporcionard a cada trabajador la carta de capacidad de
endeudamiento, tomando en cuenta el ahorro de cada trabajador.
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7.- El trabajador tendra derecho a dos préstamos Unicamente, estos sumados no deberan
de exceder la cantidad maxima de endeudamiento mencionado en el punto anterior de
igual forma los descuentos via nomina no podran exceder del 30% del salario neto.

8.- Los trabajadores podran solicitar en cualquier momento a la Tesoreria Municipal un
estado de cuenta de los préstamos y aportaciones realizadas en el periodo de ahorro.

9.- Ningun trabajador podra exigir que se le efectien préstamos cuando el Fondo de
Ahorro no disponga de los recursos suficientes para ello o el trabajador llegue a su limite
de préstamos.

10.- No se haran préstamos a personas que no laboren en el H. Ayuntamiento.

11.- En caso de algun motivo que el trabajador no pueda seguir en el Fondo de Ahorro,
éste podra solicitar sus aportaciones y perdera el beneficio de los intereses.

12.- Los trabajadores autorizan a esta Tesoreria Municipal que, en caso de no cubrir el
total de sus préstamos, sean descontadas las cantidades que adeuden del aguinaldo y
demas percepciones recibidas.

13.- Los trabajadores autorizan a esta Tesoreria Municipal realice los descuentos por
concepto de préstamo e intereses que se adeuden del finiquito laboral en caso de que
termine la relacién laboral con el H. Ayuntamiento de Texcoco.

14.- Los intereses generados durante el periodo de la Segunda quincena de enero a la
segunda Quincena de Noviembre de 2021, de dicho fondo, serdn repartidos
equitativamente entre el nimero de trabajadores que conforman el fondo de ahorro.

15.- La entrega del Fondo de Ahorro e intereses sera del 23 al 27 Diciembre del 2021
(Unicas fechas) entregandose a cada integrante la justificacion, asi como un estado de
cuenta personal de todo el periodo.

16.- La Tesoreria Municipal tomara las decisiones en todo supuesto que no esté
contemplado en los presentes lineamientos.

La Presidente Municipal de Texcoco lo tendra enterado, haciendo que se publique,
dado en la Sede del Poder Municipal a los veintiin dias del mes de julio del afio dos mil
veintiuno.

Presidente Municipal Constitucional
Sandra Luz Falcén Venegas
(Rubrica)

Secretaria del Ayuntamiento
Dinorah Salado Solano
(Rdbrica)
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8. Asuntos generales.
8.1 Solicitud del Cuarto Regidor, Joel Aguilar Espinosa, sobre los siguientes
temas:
1. Informacion sobre avance del Plan de Trabajo de la Comitiva sobre
asuntos Indigenas.
2. Aclaracion y causa de despido de docentes del Programa de
Escuelas de Ensefianza Musical y condiciones laborales.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcdn Venegas, solicita al Cuarto Regidor, Joel
Aguilar Espinosa, explique al respecto.

El Cuarto Regidor, Joel Aguilar Espinosa, solicita a la Presidente Municipal informacion
sobre el avance del Plan de Trabajo de la Comitiva sobre asuntos Indigenas vigentes; lo
anterior, en atencién al oficio recibido en su Regiduria signado por el maestro Seferino
Espinosa Ramirez y el ciudadano Juan Nezahualcoyotl Cano Telles representantes del
Grupo de Consejo de Ancianos y Aprendices del pueblo Originario Nahuatl Tolteca
Chichimeca de San Jerénimo Amanalco. Da lectura al oficio.

De la misma forma, dando la atencién a la ciudadana Eleuteria Espinosa Méndez,
Representante Indigena del Municipio de Texcoco, respecto del oficio que le entregd
signado por la Diputada Juliana Arias Calderén, Presidente de la Comisién de Asuntos
Indigenas de la Camara de Diputados del Distrito 2 de Toluca. Da lectura al oficio.

Solicita a la Presidente Municipal un informe de esas dos solicitudes.

La Secretaria del Ayuntamiento, Dinorah Salado Solano, indica que el Regidor Joel
Aguilar Espinosa so6lo ingresé el oficio signado por los sefiores Seferino Espinosa
Ramirez y Juan Nezahualcéyotl Cano Telles. El otro oficio no se envid dentro de los
anexos.

La Quinta Regidora, Genoveva Bernal Rivera, sefiala que, en cuanto a la peticién del
Plan de Trabajo de la Comisién de Asuntos Indigenas este oficio esta dirigido a la
licenciada Sandra Luz Falcén con atencién al Cuarto Regidor como si formara parte de la
Direccion de Cultura y no es asi. Le extrafia que el oficio se lo dirigieran a la Presidente
Municipal puesto que es un Plan de Trabajo de la Comitiva se lo tendrian que haber
enviado al Regidor Joel Aguilar Espinosa como Presidente de la Comision Edilicia de
Asuntos Indigenas.

Menciona que, el Regidor Joel Aguilar Espinosa como integrante de este Organo de
Gobierno deberia estar enterado de todas las acciones que se han llevado a cabo en la
comunidad en San Jer6nimo Amanalco. Basicamente, la zona de la Montafia es la
primera beneficiada de los programas federales, estatales y municipales.

En el oficio hace referencia al articulo 2 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y al respecto comenta:
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En los niveles escolares, la comunidad de San Jerénimo Amanalco cuenta con Jardin de
Nifios, Primaria, Secundaria y Preparatoria y aunque no son facultades del Ayuntamiento
se les ha apoyado. Se han construido aulas y se han colocado techumbres. Tienen una
escuela bilinglie a la que también se le ha apoyado.

En atencion a la salud, San Jer6nimo Amanalco cuenta con un Centro de Salud y durante
la pandemia se aprob6é un programa de tarjetas de salud y dicha comunidad fue
beneficiada.

En cuanto a proyectos productivos, la Direccion de Desarrollo Rural ha atendido esos
temas y les han dado capacitacion y las facilidades para que puedan acceder a
programas federales y estatales. Se han llevado a cabo programas de reforestacion, les
facilitan la produccion de hortalizas y pollos de postura. Se les ha apoyado para fortalecer
la economia social.

En cuanto a la comunicacién, construccion y ampliacién de las vias de comunicacion, se
han pavimentado muchas calles. De hecho les hicieron llegar un programa de Internet
para que los alumnos puedan tomar sus clases a distancia.

Asi mismo se remodelé la Delegacion, el Kiosco y la Plaza Civica. Se construyé la Casa
de la Tercera Edad y al Grupo de la Tercera Edad se lo han llevado de viaje.

En fin, podria comentar muchas otras obras, pero debe quedar claro que la comunidad de
San Jeronimo Amanalco ha recibido muchos apoyos. Se han invertido alrededor de 20
millones de pesos en esas acciones.

La Secretaria del Ayuntamiento, Dinorah Salado Solano, propone turnar la solicitud de
los ciudadanos Seferino Espinosa Ramirez y Juan Nezahualcéyotl Cano Telles a la
Comision Edilicia de Asuntos Indigenas que preside el Regidor Joel Aguilar Espinosa para
que, en la pr6xima Sesién de Cabildo, le contesten y rindan un informe, especificamente,
a las dos personas que acaba de comentar.

También, plantea que se solicite a la sefiora Eleuteria Espinosa Méndez un informe de las
actividades que ha realizado como Represente Indigena del Ayuntamiento y que pueda
dar respuesta al oficio de los ciudadanos Seferino Espinosa Ramirez y Juan
Nezahualcéyotl Cano Telles.

Una vez que se tengan ambos informes se les podra llamar a los ciudadanos Seferino
Espinosa Ramirez y Juan Nezahualcdyotl Cano Telles, para que en Sesion de Cabildo se
les rinda el informe que estan solicitando.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas, comenta que la propuesta que
plantea la Secretaria del Ayuntamiento podria dar respuesta a las dos solicitudes que
presenta el Regidor Joel Aguilar, aunque no seria en el Cabildo, se les atenderd y
contestara en reunién de trabajo de la Comision Edilicia de Asuntos Indigenas.

Solicita al Regidor Joel Aguilar Espinosa copia de los oficios para complementar el
informe que presente la Comision; asi de como quien tiene la representacion Municipal de
Asuntos Indigenas.
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Hace un par de aclaraciones: “Nosotros gobernamos para todos, hacemos obras para
todos y atendemos necesidades para todos, asi debe de ser y asi ha sido”. No se
gobierna para sectores. Se gobierna para todos porque la introduccion de drenaje o
pavimentacién de calles benefician a todos.

El Octavo Regidor, David Heine Davalos Osorio, indica que en Texcoco no se
gobierna para todos. No en todas las comunidades hay obras y servicios por parte del
Ayuntamiento. Las obras y servicios sélo se entregan a unas cuantas comunidades y de
fraccion politica.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcén Venegas, difiere de lo que comenta el
Regidor David Heine Davalos Osorio y sera un tema de nunca acabar, por ello se reserva
sus comentarios. Solamente, sefiala que las comunidades que estan en el Bando
Municipal, a través de sus representaciones, se acercan solicitan obras y se trabaja con
ellos. La participacién ciudadana es importante y hay comunidades en el municipio que
tienen mas de 500 afios de fundadas y todavia hay acciones por realizar.

La Tercera Regidora, Cecilia Cruz Patifio, apoya lo externado por la Presidente
Municipal de que se ha trabajado para todas las comunidades, que legalmente estan
establecidas.

Destaca que, la Presidente Municipal realiza gestiones ante los diferentes niveles de
gobierno, pero en especial ante el Gobierno Federal, porque hay un programa que ha
beneficiado exclusivamente a San Jerénimo Amanalco y a la Colonia Guadalupe
Amanalco, -y usted, Regidor Joel Aguilar Espinosa, es testigo— le extrafia que diga que
desconoce estos apoyos: El programa federal de la escuela es nuestra, tiene sus propias
reglas de operaciéon y apoya a esta comunidad. Se ha apoyado en infraestructura y
equipamiento a todas las escuelas de San Jerénimo Amanalco. La cantidad que se ha
invertido en esa comunidad no solamente es con el recurso que ha gestionado la
Presidente Municipal sino que el recurso propio es muy relevante, por ello, reitera, este
Gobierno trabaja para todos los texcocanos.

El Octavo Regidor, David Heine Davalos Osorio, difiere de lo que comenta la
Presidente Municipal porque hay comunidades que estan incluidas en el Bando Municipal
gue cuentan con sus Autoridades Auxiliares pero este Ayuntamiento no las oye y no las
escucha por el simple hecho de no coincidir politicamente.

El Sindico Municipal, Ricardo Jesus Arellano Mayer, indica que faltan muchas
acciones por realizar en la Comisién Edilicia de Asuntos Indigenas por lo que solicita al
Regidor Joel Aguilar Espinosa atender los trabajos de su Comisién y no querer descargar
toda la responsabilidad en este Organo de Gobierno. Este Ayuntamiento ha trabajado con
obras y acciones en beneficio de la comunidad de San Jeronimo Amanalco.

Con respecto al comentario del Regidor David Heine Dévalos Osorio, esas comunidades
deben regularizase. O si hay alguna comunidad que no tiene obra, que informe cual es
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para que también se ponga a trabajar. Respalda la labor que ha realizado la Presidente
Municipal y el Organo de Gobierno.

El Octavo Regidor, David Heine Davalos Osorio, sefiala que se estan realizando las
acciones pertinentes para regularizarse, pero en varias ocasiones han venido al
Ayuntamiento y les han cerrado las puertas. Cuenta con las peticiones que las
Autoridades Auxiliares han realizado. Nuevamente, vendran las Autoridades y espera que
ahora si, haya una respuesta y atencién por parte del Ayuntamiento, como lo acaba de
mencionar el Sindico Municipal.

El Cuarto Regidor, Joel Aguilar Espinosa, sefiala que continuara trabajando en
beneficio de todos los ciudadanos. El objetivo era que se le diera la atencion al oficio que
ingresé el dia 25 de junio; la Presidente Municipal ya comentd la forma en que se
atendera y es correcta.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas, manifiesta que se seguira esa
ruta porgue son temas administrativos y los Titulares de la administracion publica
municipal estdn para atender esos temas. Insiste, se turné al Cabildo porque esta
involucrada una Comision Edilicia y la Representante indigena que también se vot6 en
este Cabildo. Instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para atender y dar seguimiento a
esta propuesta.

El Cuarto Regidor, Joel Aguilar Espinosa, indica que el segundo punto es la aclaracion
y causa de despido de docentes del Programa de Escuelas de Ensefianza Musical y
condiciones laborales.

Comenta que, este programa inicio hace siete afios desde la Direccion de Cultura en un
dialogo con las comunidades de la Montafia para desarrollar diversas actividades
artisticas y artesanales. Una de las conclusiones de estos trabajos fue la de crear un
espacio de ensefianza musical. Con orgullo y satisfaccion, lo puede decir que es fundador
de dicho programa en la administracion de la maestra Delfina Gomez Alvarez cuyo
objetivo fue crear espacios para fomentar y fortalecer la cultura musical y asi mismo
contribuir en el desarrollo social y cultural de los nifios y nifias de todo el municipio, a
través de la musica de viento.

Este programa como su nombre lo dice, es un programa social. No es una escuela no es
una banda sinfénica, no es un ensamble de jazz, no es un grupo de camara. Es un
proyecto que se disefid especialmente para este municipio con todas sus caracteristicas
sociales y culturales. En este sentido, quien esté al frente debe saber cuales son los
objetivos y los propésitos de este proyecto social; de lo contrario, todo este trabajo que se
ha realizado por afios representa un retroceso cultural al municipio.

Ahora los motivos de despido de los trabajadores no son por cuestion de trabajo sino por
no hacer proselitismo electoral para un partido politico, jeso no puede ser! Son increibles
las represalias hacia las personas que han dado su mejor esfuerzo y desempeio desde
un principio y que ahora viven esta situacion como castigo. El despido es injustificado
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como sucedio con el personal de apoyo de su Regiduria sin tener hasta el momento una
aclaracion al respecto.

Estas son conductas violatorias a los Derechos Humanos y de abuso de autoridad. No
puede ser, se viven tiempos diferentes. Solicita de la manera mas atenta y respetuosa la
informacién del despido de los docentes del programa de las Escuelas de Ensefianza
Musical ESEM.

La Tercera Regidora, Cecilia Cruz Patifio, sefiala al Regidor Joel Aguilar Espinosa que
si bien es cierto que, en ejercicio de sus derechos como Regidor se traté en Cabildo su
solicitud de informacién; sin embargo, no se trata de un asunto de orden publico sino de
un asunto particular de ciudadanos que ejercen su derecho de peticion, el cual se esta
atendiendo en tiempo y forma. Pregunta al Regidor Joel Aguilar Espinosa, ¢con qué
caracter se ostenta al presentar este asunto al Cabildo? Le causa extrafieza porque uno
de los peticionarios es su familiar y esto pudiera constituir lo que legalmente se conoce
como un conflicto de intereses.

El Décimo Segundo Regidor, Héctor Olvera Enciso, sefiala que no hubo ningun
despido, simplemente se terminé el programa. El Cabildo no es la instancia para atender
estos asuntos. Es un tema administrativo por lo que plantea que se termine el debate y en
el futuro también se respeten las acciones que corresponden al Organo de Gobierno y las
que corresponden a la administracién publica municipal.

El Sexto Regidor, Santiago Yescas Estrada, sefiala que revisando el Orden del Dia,
cuando se presentan los asuntos generales a peticion del Regidor Joel Aguilar el punto
namero uno es un asunto de interés publico.

En cuanto al punto nimero dos esta redactado de la siguiente manera: Aclaracion y causa
de despido de docentes del Programa de Escuelas de Ensefianza Musical y condiciones
laborales; y le llama la atencidn porque pareciera que ahora esta Asamblea deliberante se
convertiria en una Junta de Conciliacion. Para ello, hay otras instancias que,
efectivamente, deben canalizarse de manera administrativa y que sigan su cauce. No se
sabe si es un despido injustificado porque esta no es la instancia para determinar o
acordar y mucho menos para sancionar, y “nos estamos equivocando en ese sentido”.

Un aspecto diferente es el proyecto de Cultura sobre ensefianza musical que tendra que
manejarse de manera particular y que en su momento el Cabildo determinara si se le da
continuidad o se suspende por las mismas situaciones que se han vivido por la pandemia
si lo suspende de manera momentanea eso seria otro acuerdo y seria mediante un
trabajo, una proyeccién un andlisis sobre la conveniencia y serian otras condiciones.

Reitera, el Cabildo no es la instancia para dirimir este asunto, porque si se permite se
estaria dejando el precedente para que en consecuencia cuando se despida a cualquier
Titular de la Administracion Publica a alguien se le ocurra traerlo otra vez a esta Sesion y
no es la ultima instancia. Independientemente, del acuerdo que se determine la instancia
seria la Junta de Conciliacion y Arbitraje.
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La Presidente Municipal, Sandra Luz Falc6n Venegas, sefala que es muy nutrida la
remembranza que hace el Regidor Joel Aguilar Espinosa con respecto a los Ndcleos de
Ensefianza Musical y asi se podrian mencionar muchos programas. Los programas no los
hacen las personas, los hacen quienes estan en ese momento, pero son del Gobierno
Municipal.

Coincide en lo planteado por el Regidor Santiago Yescas Estrada, este asunto es
administrativo ya se le est4 dando seguimiento desde las Direcciones de Administracion y
de Cultura, asi como de la Consejeria Juridica.

Indica que los actores que menciona el Regidor Joel Aguilar Espinosa no fueron
despedidos fueron finiquitados dentro del marco de la ley. Se les informé que ya no
serian requeridos sus servicios como sucede con mucha gente en la administracion. Asi
como se contratan, también se les da las gracias, cuando sus servicios ya no son
requeridos. Se le est4d dando todo el seguimiento se le dio vista a Contraloria Interna
Municipal como todas las bajas. No son casos especiales, todo el procedimiento se hace
para cualquier servidor publico y por supuesto que fueron notificados a través de los
estrados del Ayuntamiento. Ha dado la aclaracion correspondiente por lo que el tema ha
sido concluido.

El Cuarto Regidor, Joel Aguilar Espinosa, sefiala que ingreso este oficio porque le llegd
a todos los Regidores y como dice la Presidente Municipal siempre hay despidos siempre
hay motivos y respuestas; en este caso, es una situacion diferente porque son varios
maestros y envian este oficio en el que solicitan la atencion de este Honorable Cabildo.
Por eso lo expuso. Ahora, ya se entiende esa parte de que el programa quiza no se va a
trabajar pero se debe de dar la respuesta.

Aclara que no tiene conflictos de interés porque en La Montafia todos son familiares. No
tiene ningun familiar directo trabajando en la administracion publica municipal.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcén Venegas, reitera, la aclaracion ya se
realizd y no quisiera dejar un antecedente de lo contrario después todo este tipo de temas
pasaran por el Cabildo y se estableceria un mal precedente. El asunto se resolvera en las
instancias que deben de ser, si hay denuncias o demandas se tendra que hacer lo propio
desde la defensa de los intereses del Gobierno Municipal. Este no es un tema de interés
publico, es un tema de interés privado.

Aprovecha el espacio para informar sobre el ultimo corte COVID-19; se tienen 3,724,
casos positivos, 5,708 negativos, 984 sospechosos, 736 defunciones, 2,309 recuperados
y 110 activos.

Informa que a partir de la siguiente semana llegaran las vacunas para las personas de 30
a 39 afios. Probablemente, la semana siguiente lleguen las vacunas para las personas de
40 a 49 anos; hasta donde le ha informado la Direccidon General de Bienestar.

Por otro lado, la Jurisdicciéon Sanitaria ha comunicado que estan agotadas las pruebas
COVID-19 que se tenian en el Parque de la Tercera Edad. A partir de hoy no hay pruebas
COVID-19, hasta nuevo aviso.
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Recuerda que el seméaforo cambio a color naranja, esto significa que disminuye el numero
de afluencia en ciertos espacios y vuelven a cerrar bares, cantinas; algunos los
reconvirtieron en restaurantes y ellos cerraran a las 10 de la noche. Se trabajara el tema
con todas las instancias y se regresa a la Gaceta del 4 de junio.

El Décimo Tercer Regidor, Eliseo Espinosa Marquez, pregunta, ¢adn continua el
programa de los tanques de oxigeno?

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas, responde que el programa de
llenado continla asi como el préstamo de los tanques de oxigeno.

La Décima Regidora, Wenndy Maria Jiménez Alcantara, sefiala que es preocupante la
escases de pruebas, porque ello permite que haya menos personas afuera al saberse
positivas. Es un tema que no depende del Ayuntamiento y segura esta que la Presidente
Municipal estara al pendiente cuando se vuelvan a implementar.

Asi mismo, solicita que, como integrantes del Ayuntamiento, se les avise antes de que se
publique, cuando sera la vacunacion de las personas de 40 a 49 afios es importante
contar con esa informacién para que no se enteren por otras personas; de manera de ser
tiles cuando se les acerca la ciudadania y que como autoridad conozcan la situacion que
prevalece en materia de vacunacion.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcén Venegas, responde que cuando se tiene
la informacién es cuando se sube de manera instantanea. No le avisan con dias previos,
pero si le avisan con anterioridad lo comunicara a los integrantes de este Ayuntamiento.

El Octavo Regidor, David Heine Davalos Osorio, indica que se debe presionar para
gue lleguen las vacunas porgue aln estan pendientes para las personas de 50 a 59 afios.
Esta situacion es muy complicada porque ya esta la tercera ola de contagios y muestra de
ello es que no hay pruebas COVID-19; y de las personas que se estan haciendo la prueba
en un 20 o 25% estan saliendo positivas. Es preocupante el nimero de contagios, cada
vez aumenta mas y mas. Lo que se tiene que hacer es presionar para que lleguen las
vacunas, hace unos meses que estabamos en periodo electoral se hizo mucho alboroto y
se vacuno rapidisimo y como ya pasé el proceso electoral, ahora que las vacunas lleguen
cuando sea.

Texcoco tiene las posibilidades de hacer presion se tienen representantes populares a
nivel Federal y a nivel Local, Diputados y Senadores que pueden realizar la gestion con
las autoridades sanitarias y el Gobierno Federal para que se agilice la llegada de las
vacunas, para el beneficio de la poblacién porque es muy preocupante el aumento de
contagios, para que se tome en cuenta y como Organo de Gobierno se puede hacer la
gestion.
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La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcén Venegas, indica que el Gobierno Federal
hace su mayor esfuerzo para que la vacuna llegue a todos los Estados, no depende del
Ayuntamiento, se es respetuoso. Se mantienen el contacto con el Delegado Estatal y
entiende que estan cubriendo todo el Estado de México, pero se esta atendiendo el tema.

9. Clausurade la Sesion.
No habiendo otro asunto que tratar se clausuran los trabajos de la Nonagésima Cuarta
Sesion Ordinaria de Cabildo, a las once horas con treinta y tres minutos, en el mismo dia
de su inicio.

Nonagésima Quinta Sesién Ordinaria

En la Ciudad de Texcoco de Mora, Estado de México, siendo las nueve horas con diez
minutos del dia veintiocho de julio del afio dos mil veintiuno, reunidos los integrantes
del Ayuntamiento, a través de la plataforma digital zoom, se iniciaron los trabajos de la
Nonagésima Quinta Sesion Ordinaria de Cabildo, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

Lista de asistencia.

Declaratoria de Instalacion de la Sesion.

Aprobacion del Orden del Dia.

Presentacion, discusién y, en su caso, aprobacion del dictamen de la Comisién
Edilicia de Revision y Actualizacién de la Reglamentacién Municipal, respecto del
Proyecto de Reglamento de la Direccion de Imagen y Comunicacion.

5. Presentacion y turno a la Comision Edilicia de Revision y Actualizacion de la
Reglamentacién Municipal respecto del proyecto del Reglamento Interno de la
Direccion de Cultura.

Asuntos generales.

Clausura de la Sesion.

PoONE

No

1. Lista de asistencia.
La Secretaria del Ayuntamiento, Dinorah Salado Solano, pasa lista de asistencia e
informa que se encuentran presentes los siguientes integrantes del Ayuntamiento:
Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas; Sindico Municipal, Ricardo Jesus
Arellano Mayer; Primera Regidora, Maria Nancy Escobar Landén; Segundo Regidor,
Hilario Onofre Buendia; Tercera Regidora, Cecilia Cruz Patifio; Cuarto Regidor, Joel
Aguilar Espinosa; Quinta Regidora, Genoveva Bernal Rivera; Sexto Regidor, Santiago
Yescas Estrada; Séptima Regidora, Maribel Pefia Bojorgez; Octavo Regidor, David Heine
Davalos Osorio; Novena Regidora, Rosalia Marin Gonzélez; Décima Regidora, Wenndy
Maria Jiménez Alcantara; Décima Primera Regidora, Michael Olivares Betancourt; Décimo
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Segundo Regidor, Héctor Olvera Enciso y Décimo Tercer Regidor, Eliseo Espinosa
Marquez.

2. Declaratoria de Instalacion de la Sesion.
La Secretaria del Ayuntamiento, Dinorah Salado Solano, informa que existe quérum;
por lo que, la Presidente Municipal, Sandra Luz Falcén Venegas, declara legalmente
instalada la Sesion.

3. Aprobacién del Orden del Dia.
La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas, somete a consideracién de
Cabildo el Orden del Dia, en los términos presentados. Se aprueba por Unanimidad.

4. Presentacién, discusion y, en su caso, aprobacién del dictamen de la
Comisién Edilicia de Revisién y Actualizacion de la Reglamentacion
Municipal, respecto del Proyecto de Reglamento de la Direccién de Imagen y
Comunicacion.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcén Venegas, solicita al Sexto Regidor,
Santiago Yescas Estrada, dé lectura al dictamen.

El Sexto Regidor, Santiago Yescas Estrada, da lectura al dictamen.

La Comision Edilicia de Revisiéon y Actualizacion de la Reglamentacion Municipal, de este
H. Ayuntamiento de Texcoco, Estado de México, en ejercicio de las facultades conferidas
en los articulos 30 Bis, 64 fraccion |, 66, y 69 de la Ley Organica Municipal del Estado de
México; 20 y 22 fraccion |, del Bando de Gobierno del Municipio de Texcoco; 1, 25, 26, 28,
29, 30 y 31 del Reglamento de Funcionamiento Interno del Ayuntamiento, tiene a bien
emitir el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. - En la Segunda Sesion Ordinaria de Cabildo, la cual tuvo verificativo el dia 09
de enero del afio 2019, este Ayuntamiento votd por unanimidad a favor de la Integracion
de las Comisiones Edilicias, para la atencion de asuntos de interés general, entre las
cuales se encuentra la Comision de Revision y Actualizacién de la Reglamentacion
Municipal.

SEGUNDO. - En la Nonagésima Cuarta Sesion Ordinaria de Cabildo celebrada en fecha
veintiuno de julio del afio 2021, se turnd el proyecto de Reglamento de la Direccion de
Imagen y Comunicacién del Municipio de Texcoco, a la Comisién Edilicia de Revision y
Actualizacion de la Reglamentacion Municipal, de este H. Ayuntamiento, para su estudio,
andlisis y dictaminacion que corresponda.

31



Gaceta Municipal

TERCERO. - Los integrantes de la Comision de Revisidn y Actualizacion de la
Reglamentacion Municipal, bajo la convocatoria de su presidente, C. Héctor Olvera
Enciso, haciendo extensiva la invitacion a los demas integrantes del Organo de Gobierno,
llevaron a cabo reunién de trabajo junto con el Director y personal de la Direccion de
Imagen y Comunicacién, a efecto de realizar las adecuaciones, adiciones y en general las
modificaciones que se estimaron prudentes para que el proyecto del reglamento que nos
ocupa guarde congruencia, eficiencia, eficacia, congruencia, veracidad, y vanguardia, de
acuerdo a los principios que norman a la administracion.

CUARTO. - Una vez agotado el periodo de andlisis, discusion, redaccion y captura del
contenido del ordenamiento, habiendo recabado todas las contribuciones y opiniones de
los participantes, se determind por parte de los integrantes de la Comision de Revision y
Actualizacion de la Reglamentacién Municipal, la conclusién de la reunion de trabajo,
motivo por el cual, se emiten los siguientes:

RESOLUTIVOS

PRIMERO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD de los integrantes de la Comisién de
Revision y Actualizacion de la Reglamentaciéon Municipal, el proyecto de Reglamento de
la Direccion de Imagen y Comunicacién del Municipio de Texcoco.

SEGUNDO: Girese atento oficio a la Secretaria del Ayuntamiento, a fin de solicitar que se
considere como punto a tratar en el orden del dia, en la siguiente Sesién de Cabildo.

TERCERO: Comuniquese la resolucion del presente dictamen a los miembros que
integran el Organo de Gobierno en Sesion Ordinaria de Cabildo, para que en ejercicio de
sus facultades emitan el Acuerdo correspondiente.

CUARTO: Hecho que sean los puntos que anteceden, archivese el presente asunto como
total y definitivamente concluido.

El Décimo Tercer Regidor, Eliseo Espinosa Marquez, plantea que en el articulo 21 del
Reglamento se incluya la transmision de las Sesiones de Cabildo. Es importante que sean
publicas, ademas es algo que la ciudadania esta solicitando.

La Décima Regidora, Wenndy Maria Jiménez Alcantara, coincide en que en el
Reglamento se establezca la transmision de las Sesiones de Cabildo.

Solicita que se revise el articulo 15 porque menciona que son areas administrativas y las
enlaza como departamentos. En el articulo 16 las menciona como unidades; se debe
homologar si son unidades administrativas, departamentos o areas.

El articulo 17 faculta al Director a modificar esas unidades, plantea que si existiera una
modificacion se tendria que revisar con el Titular de la Direccion y con los integrantes del
Organo de Gobierno. En el transitorio si menciona que sea con los dos.

En la fraccion 31 menciona Sesiones del Ayuntamiento considera que deberia cambiarse
por Sesiones de Cabildo.

32



Gaceta Municipal

El Octavo Regidor, David Heine Davalos Osorio, coincide con la propuesta de que en
el Reglamento se incluya la transmision de las Sesiones de Cabildo.

El Cuarto Regidor, Joel Aguilar Espinosa, sefiala que la Comision Edilicia de Revision y
Actualizacion de la Reglamentacion Municipal ya sesionO, pero siempre se pueden
agregar nuevas propuestas. Coincide en que se incluya la transmision de las Sesiones de
Cabildo.

La Tercera Regidora, Cecilia Cruz Patifio, pregunta a la Regidora Wenndy Maria
Jiménez Alcantara, ¢en qué articulo sugiere que se cambie la palabra Ayuntamiento por
Organo de Gobierno?

La Décima Regidora, Wenndy Maria Jiménez Alcantara, responde que en el articulo 14
en la fraccibn 31 Dice: vigilar el cumplimiento de la difusibn de las Sesiones del
Ayuntamiento, considera que lo mas correcto seria Sesiones de Cabildo. En ese articulo
se podria incluir lo que propone el Regidor Eliseo Espinosa Marquez.

En el articulo 15 menciona que para atencion y despacho de las funciones de la
Direccion; el Director se apoyara de las diferentes areas administrativas contenidas en el
presente Reglamento y desglosa los departamentos. En el articulo 16 las menciona como
Unidades. Plantea homologar los articulos 15 y 16.

En el articulo 17 menciona que el titular de la Direccion cuando lo considere necesario
podra modificar las unidades administrativas para un mejor funcionamiento o para la
atencion de programas especificos de la Direccion. En el transitorio menciona que el
presente Reglamento estara sujeto a modificaciones y adecuaciones a juicio del Titular de
la Direccion de Imagen y Comunicacion y de los integrantes del Organo de Gobierno.
Considera pertinente que si se van a modificar esas areas, unidades o departamentos,
también tendria que ser considerado el Organo de Gobierno.

La Tercera Regidora, Cecilia Cruz Patifio, sefiala que, efectivamente, se tendrian que
homologar los articulos 15 y el 16. Son cambios de forma y no de fondo.

En el caso particular del articulo 14 en la fracciébn 31, solamente habria que revisar el
glosario si se manejan Sesiones del Ayuntamiento o Sesiones de Cabildo.

El Décimo Segundo Regidor, Héctor Olvera Enciso, indica que se homologaran los
articulos. Los cambios son de forma y no de fondo; no hay problema en realizarlos. Se
revisara el glosario.

La Décima Regidora, Wenndy Maria Jiménez Alcantara, considera que no hay mayor
problema en homologar. En el articulo 17 se agregara que pase por la Comision para la
modificacion del Reglamento. Sélo queda pendiente la propuesta del Regidor Eliseo
Espinosa Marquez.
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El Décimo Segundo Regidor, Héctor Olvera Enciso, sefiala que es importante que en
las mesas de trabajo no solo participe la Comision Edilicia, sino como lo ha solicitado la
Presidente Municipal que se invite a todos los integrantes del Ayuntamiento. Para que en
lo sucesivo no se tengan este tipo de contratiempos en el Cabildo, invita a los Ediles a la
revision de futuros reglamentos.

La Décima Regidora, Wenndy Maria Jiménez Alcantara, comenta que a esta reunion
de trabajo no fue convocada, dado que se turné la anterior Sesion de Cabildo. Pero,
cuando la convoquen, con gusto asistira.

El Décimo Segundo Regidor, Héctor Olvera Enciso, reitera que, se homologaran los
términos, se revisara el glosario para determinar si es Ayuntamiento o Cabildo. También
se revisara la difusion de las Sesiones de Cabildo. Reitera son cambios de forma y no de
fondo.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas, somete a consideracién de
Cabildo la aprobacion del Reglamento de la Direcciéon de Imagen y Comunicacion. Se
aprueba por Unanimidad.

Sandra Luz Falcon Venegas, Presidente Municipal Constitucional de Texcoco, a
sus habitantes, hace saber

Que el Ayuntamiento Constitucional 2019-2021 ha tenido a bien aprobar el
siguiente:

ACUERDO No. 196

Con fundamento en los articulos los articulos 31 fraccion 1V, 36 fraccion I, 115 fracciones
[, I, Il y IV de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 27 fraccion I,
112, 113, 122, 123, 124, 125 fraccion |, 128 y 129 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México; 1, 2, 3, 15, 30 bis, 31 fraccion |, 86, 164 y 165 de la Ley
Organica Municipal del Estado de México; 166, 175, 175 bis, 176, 177 y 178 del Cbodigo
Financiero del Estado de México y Municipios, y demas ordenamientos juridico —
administrativos vigentes en la materia se aprueba el Reglamento de la Direccion de
Imagen y Comunicacion.

La Presidente Municipal de Texcoco lo tendra enterado, haciendo que se publique,
dado en la Sede del Poder Municipal a los veintiocho dias del mes de julio del afio dos mil
veintiuno.
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Presidente Municipal Constitucional
Sandra Luz Falcon Venegas
(Rubrica)

Secretaria del Ayuntamiento
Dinorah Salado Solano
(Rdbrica)

5. Presentacion y turno a la Comision Edilicia de Revision y Actualizacion de la
Reglamentacion Municipal respecto del proyecto del Reglamento Interno de
la Direccion de Cultura.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas, plantea turnar a la Comisién
Edilicia de Revision y Actualizacién de la Reglamentacién Municipal la revision y el
estudio del Reglamento Interno de la Direccién de Cultura. Se aprueba por
Unanimidad.

6. Asuntos generales.
La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcon Venegas, informa que el dia de ayer
inicio la vacunacion para las personas de 40 a 49 afios, se espera que acudan mas de
30,000, a vacunarse. El dia de antier terminé la vacunacién para las personas de 30 a 39
anos; se vacunaron 32,000 texcocanos.

El Sector Salud aln no da una fecha para vacunar a las personas de 50 a 59 afios, pero
es probable que sea en préximos dias; también ha informado que se esta en tiempo y no
se tiene problema por la marca del biol6gico que se aplicé.

Se estd en semaforo naranja, los aforos en algunos lugares cambia al 50%.

El dltimo reporte COVID-19 es de 3,920 casos positivos, 5,933 negativos, 1,021
sospechosos, 744 defunciones y 2,385 recuperados.

En este momento no se estan realizando pruebas COVID-19 en el Parque de la Tercera
Edad, pero el dia de la vacunacion la Jurisdiccion Sanitaria se instalé en la Unidad
Deportiva Silverio Pérez; se tuvieron dos dias de pruebas COVID-19.

Se sigue haciendo el llamado, a través de las campafias para el uso del cubrebocas y el
lavado de manos. La Gaceta permite realizar actividades, no se cierra nada. Sélo se tiene
que estar en constante supervision del aforo de algunos establecimientos. Se han
realizado recorridos en la noche madrugada y se han encontrado situaciones complicadas
con algunos bares-restaurantes a quienes se les aplicara la sancion correspondiente.

El Hospital Guadalupe Victoria ha informado que estd casi al limite de su ocupacion
hospitalaria.
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La Décima Regidora, Wenndy Maria Jiménez Alcantara, sefiala que es conveniente
gue la Jurisdiccion Sanitaria este realizando pruebas en el Deportivo Silverio Pérez, se
preocupd cuando se informé que habia escases. Pregunta, ¢cuanto tiempo estara el
modulo en el Deportivo Silverio Pérez? Después de ese tiempo, ¢ el modulo regresara al
Parque de la Tercera Edad? Para informarle a las personas porgue es una ayuda
importante para aquellos que requieren realizarse la prueba.

Como bien lo ha comentado, aun se esta a tiempo de aplicar la vacuna para las personas
de 50 a 59 afios. Aunque entiende que no es responsabilidad municipal solicita se siga
insistiendo ya que las personas estdn estresadas por el aumento de contagios y se
sienten inseguras porque les falta la segunda dosis. Se les ha explicado que esta en
tiempo y que no pierde efectividad la primera dosis, pero insisten en que no se sienten
protegidos al 100 %. En algunos casos se tiene la oportunidad de explicar, pero hay
personas que tiene ese temor de que ya no sea efectiva.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcén Venegas, indica que el Sector Salud
instala el modulo de pruebas solamente cuando se lleva a cabo la vacunacion. El dia de
mafana, una vez que termine la vacunacién le notificaran si llega la segunda dosis para
las personas de 50 a 59 afios. Si no llegan las vacunas, la Jurisdiccién Sanitaria se
trasladara al Parque de la Tercera Edad para realizar las pruebas.

Esta realizando las gestiones necesarias para que a la brevedad llegue la segunda dosis
para las personas de 50 a 59 afios. Aunque se esta a tiempo, la gente ya quiere que le
apliquen su segunda dosis.

El Cuarto Regidor, Joel Aguilar Espinosa, indica que ayer realizdé un recorrido, y en
una Plaza Comercial pudo observar que habia familias completas. Es importante revisar
la situacion.

La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcén Venegas, informa que la Direccion de
Proteccion Civil con apoyo de la Direccién General de Seguridad Publica y Movilidad esta
realizando la supervision en los Centros Comerciales y se continua haciendo el llamado a
los negocios, para cumplir con lo que establece la Gaceta. Ese tema, también es
conciencia de las personas.

El Octavo Regidor, David Heine Déavalos Osorio, coincide en que es conciencia
ciudadana y no estd en manos de las autoridades que las personas hagan caso a las
indicaciones. No se puede evitar que familias completas acudan a los Centros
Comerciales. Considera que se debe hacer mas publicidad, como autoridad, pero también
como sociedad sobre las medidas sanitarias que se deben de cumplir.

Desconoce, si ya se haya enviado un comunicado a los Delegados para evitar que
continten realizado fiestas en las comunidades, porque se han incrementado, inclusive
han realizado sus ferias. Indica que tiene conocimiento de que familias completas estan
contagiadas. Se debe continuar invitando a la poblacién a cuidarse y tomar las medidas
sanitarias, con el objetivo de evitar mas contagios.
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La Presidente Municipal, Sandra Luz Falcén Venegas, sefiala que la campafa sobre
salud y medidas sanitarias es permanente. En esta Sala se encuentra personal de la
Direccion de Imagen y Comunicacion quien ha escuchando los comentarios para reforzar
la campafa. La responsabilidad es de cada una de las familias.

7. Clausurade la Sesion.
No habiendo otro asunto que tratar se clausuran los trabajos de la Nonagésima Quinta
Sesién Ordinaria de Cabildo, a las nueve horas con cincuenta y seis minutos, en el mismo
dia de su inicio.
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